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州長葛謨簽署禁止公共僱主因與 2019 冠狀病毒病 相關的缺勤而懲罰僱員的法規  

   
新法律保護公共僱員不會因使用病假或補休時間而被解僱或遭受其他不利紀律處分 

   
依據州長簽署而成為法律的與 冠狀病毒 相關的僱員保護措施 

     
州長安德魯 M. 葛謨今天簽署了法規 (S.4201-A/A.4063)，該法規禁止公共僱主因僱員為

了隔離、尋求醫療而使用病假或補休時間或因 2019 冠狀病毒病 (COVID-19) 診斷結果或

接觸 2019 冠狀病毒病 感染者導致的其他缺勤而懲罰僱員。  

   
葛謨州長說：「從這場全國性公共衛生危機開始，我們就做了一切能做的事情來保護那

些需要做出犧牲以應對 冠狀病毒 困難的紐約民眾。民眾不應該因為 冠狀病毒 導致的無

法工作而受到懲罰，根據這項新法律，我們州的每一位公共僱員都將獲得其應得的保護—

—使他們不必因為做必要的事情來保護自己和家人而面臨不公平的後果。」  

   
這項新措施依據由葛謨州長簽署成為法律的與 冠狀病毒 相關的僱員保護措施，包括紐約

民眾因 冠狀病毒 而受到強製性或預防性隔離的保證帶薪休假和接種疫苗的保證休假。  

   

參議員黛安·薩維諾 (Diane Savino) 說：「對於一些僱員來說，遠端工作是不可能的，即

使在 2019 冠狀病毒病 疫情期間。我們的必需勞動力，我們的緊急響應者——警察、消

防、醫療保健和懲戒工作者——無法透過網路工作。這就是為什麼我們對發現紐約市懲教

署 (New York City Department of Corrections) 竟然因為其僱員遵守我們在紐約州採用的

法規而懲罰僱員感到震驚的原因了。893 名懲教人員檢測呈陽性並被迫利在病假時間遵守

衛生署 (Department of Health) 規定的要求，他們被宣布長期缺勤。這一決定被認為是一

種在一名官員缺勤 11 天後生效的不利的紀律處分——這個決定可能會影響他們的工資、

晉升、工作時間，並使其中許多人容易面臨潛在的裁員。我感謝葛謨州長將這項法案簽署

成為法律，並感謝他向所有公共僱主發出明確的訊息：我們不容忍此類針對拋頭露面並遵

守我們制定的法律和規則的僱員的懲罰措施。」  

   

議員彼得·阿巴特 (Peter Abbate) 說：「很高興聽說州長簽署我的法案，該法案將保護在

冠狀病毒大流行期間生病或與 2019 冠狀病毒病 感染者接觸的公共僱員。這些員工現在

可以放心地在保護自己、家人和同僚的健康，而不必擔心遭到報復。」  

   



COBA 主席小本尼·波西歐 (Benny Boscio Jr.) 說：「在這次給我們的成員帶來巨大負擔

的 2019 冠狀病毒病 疫情期間，無數不可或缺的紐約市懲戒官在勇敢地為我們的城市服

務，我代表他們感謝州長安德魯 M. 葛謨今天簽署了這項具有里程碑意義的法規，該法規

將防止公共僱主（如紐約市懲教署）對因 2019 冠狀病毒病 相關的缺勤而對公共僱員實

施任何紀律處分和報復行動。這項法規將糾正我們 800 多名成員所遭受的不公正待遇，

即他們因 2019 冠狀病毒病 相關的症狀休了病假，因而受到懲罰。我亦要向參議員黛安·

薩維諾和眾議員彼得·阿巴特表示深切感謝，感謝他們與我們一起參與這場鬥爭並推動這

項法規在參議院和議會快速獲得通過。」  
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